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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERA oo o222 o
DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an DEUX MILLE VINGT DEUX le VINGT HUIT JUILLET
le conseil municipal de lacommune de Morzine s'est réuni en session ordinaire,
salle Pléniére du palais des sports de Morzine,
en application des diverses dispositions de vigilance sanitaire en vigueur jusqu'au 31 juillet 2022,
sous la présidence de Monsieur Fabien Trombert - maire

Date de convocation du conseil municipal : 22 juillet 2022

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 22
Nombre de conseillers municipaux présents: 15
Quorum: 8

Nombre de pouvoirs: 03
Nombre de votants: 18
-Pour: 18
-Contre:/
- Abstention:/
Présents: 15
Mmes, MM. Marullaz Aube, Herbron Franck, Buet Manuelle, Bouvier Virginie, Dupieux Gilbert, Tournier
Michelle, Bouvier Véronique, Baud Marie, Castex Margaux, Muffat Quentin, Béard Patrick, Marchand
Thierry, Page Olivier, Pillot Serge

Absents et excusés : 07
Mmes, MM. Voirin Pierre, Baud Jeanine, Buet Maurice, Heu Benoit, Anthonioz Elisabeth, Baud Pachon
Valérie, Coquillard Michel

Pouvoirs: 03

Monsieur Voirin Pierre a Madame Marullaz Aube
Madame Baud Jeanine aMadame Tournier Michelle
Monsieur Heu Benoit a Madame Marullaz Aube

- Madame Margaux Castex a été désignée secrétaire -
D_2022_07_04

Mise en place du « forfait mobilités durables » au profit des agents publics de la commune de Morzine

Vu le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans
la fonction publique territoriale.

Aube Marullaz, premiére adjointe, expose au Conseil municipal que le «forfait mobilités durables »,
d’abord instauré dans le secteur privé, a pour objectif d'encourager les travailleurs a recourir davantage
aux modes de transport durables que sont le vélo et I'autopartage pour la réalisation des trajets domicile-
travail.

Le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 permet I'application de ce dispositif aux agents territoriaux,
qu'ils soient fonctionnaires stagiaires, fonctionnaires titulaires ou contractuels de droit public.

Conformément a I'article L3261-1 du code du travail, il est également applicable aux agents de droit privé
(contrats PEC, apprentis...) des collectivités territoriales et des établissements publics relevant de la
fonction publique territoriale, dans les conditions définies par le décret n°2020-1547 et par la présente
délibération.

Par exception, un agent ne peut pas y prétendre s'il bénéficie déja d'un logement de fonction sur son lieu
de travail, d’un véhicule de fonction, d'un transport collectif gratuit entre son domicile et son lieu de travail,
ou encore s'il est transporté gratuitement par son employeur.

1



Envoyé en préfecture le 04/08/2022
Recu en préfecture le 04/08/2022

Jusqu'ici, seule la participation de 'employeur a hauteur de 50 % du prix d'U asicre i 64/08/2022 S aa
en commun ou a un service public de location de vélos permettait d'inciter § 074-217401918.20250728/5 2022 07 04-DE

voiture individuelle.

En pratique, le forfait mobilités durables consiste & rembourser tout ou partie des frais engagés par un
agent au titre des déplacements réalisés entre sa résidence habituelle et son lieu de travail :

e soit avec son propre vélo, y compris a assistance électrique,

e soitentant que conducteur ou passager en covoiturage.

Le montant du forfait mobilités durables est de 200 € par an, exonéré de I'impét sur le revenu ainsi que de
la contribution sociale sur les revenus d'activité et sur les revenus de remplacement.

Ce montant est modulé a proportion de la durée de présence de I'agent dans I'année au titre de laquelle le
forfait est versé si 'agent a été recruté au cours de I'année, radié des cadres au cours de I'année ou bien
placé dans une position administrative autre que la position d'activité pendant une partie de I'année.

Pour pouvoir bénéficier du forfait mobilité durables, I'agent doit utiliser I'un des deux moyens de transport
éligibles (vélo personnel ou covoiturage) pour ses déplacements domicile-travail pendant un minimum de
100 jours sur une année civile. Ce nombre minimal de jours est modulé selon la quotité de temps de travail
de 'agent. Il est également modulé a proportion de la durée de présence de I'agent dans I'année au titre de
laquelle le forfait est versé s’il a été recruté au cours de I'année, s'il est radié des cadres au cours de 'année
ou s”il a été placé dans une position autre que la position d'activité pendant une partie de I'année
concernée.

Le bénéfice du forfait mobilités durables est subordonné au dépét par I'agent d'une déclaration sur
I'honneur certifiant I'utilisation de I'un ou des moyens de transport éligibles, au plus tard le 31 décembre
de I'année au titre duquel le forfait est versé. Si I'agent a plusieurs employeurs publics, la déclaration est
déposée aupreés de chacun d’entre eux.

L'autorité territoriale dispose d'un pouvoir de contrdle sur le recours effectif au covoiturage et sur
I'utilisation du vélo.

Le forfait mobilités durables est versé I'année suivant celle du dépét de la déclaration sur I’honneur. Son
versement incombe a I'employer auprés duquel la déclaration a été déposée, y compris en cas de
changement d’employeur.

Si I'agent a plusieurs employeurs publics et qu'il a bien déposé une déclaration sur I'honneur auprés de
chacund’entre eux, le montant du forfait versé par chaque employeur est déterminé en prenant en compte
le total cumulé des heures travaillées. La prise en charge du forfait par chacun des employeurs est calculée
au prorata du temps travaillé auprés de chacun.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

apreés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE:

- D'INSTAURER, a compter du 1¢" janvier 2023 le forfait mobilités durables au bénéfice des agents publics
de la mairie de Morzine-Avoriaz dés lors qu'ils certifient sur I'honneur réaliser leurs trajets domicile-
travail avec leur vélo personnel ou en covoiturage pendant un minimum de 100 jours par an, modulé

selon la quotité de temps de travail et de la durée de présence dans I'année au titre de laquelle le forfait
est versé,

- D'INSCRIRE au budget les crédits correspondants.

Pour extrait certifié conforme,

La secrétaire de séance,
Margaux Castex
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La présente délibération peut faire I'objet d'un recours gracieux auprés du maire de
Morzine, d'un recours aupres du préfet de la Haute-Savoie et d’un recours contentieux
devant le tribunal administratif dans un délai de deux mois d compter de sa publicité.
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